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Cos’è la UNI ISO 

37001 
 

La norma ISO 37001 -Anti-bribery management system- disciplina i requisiti dei Sistemi 

di Gestione Anti-Corruzione. 
 

Nasce con l’obiettivo di aiutare le organizzazioni nella lotta contro la corruzione, 

istituendo una cultura di integrità, trasparenza e conformità. 

 
 

 

Requisiti della 

Responsabilità Sociale 

 

Lo Standard ISO 37001 si fonda su specifici requisiti adottati dalla SAN GIOVANNI DI 

DIO:  

• Contesto dell’Organizzazione;  

• Leadership;  

• Pianificazione;  

• Supporto;  

• Attività operative;  

• Valutazione delle prestazioni;  

• Miglioramento;  

• Sistema di Gestione;  

• Politica Anticorruzione  

 
 

 

 

La politica 

anticorruzione 

adottata da 

 SAN GIOVANNI DI 

DIO 

 

❖ SAN GIOVANNI DI DIO svolge la propria attività sec ondo un approccio 

fermo e di assoluta proibizione nei confronti di qualsiasi forma di corruzione. 

 

❖ SAN GIOVANNI DI DIO è pienamente consapevole che il fenomeno della 

corruzione rappresenta un pesante ostacolo allo sviluppo economico, politico e 

sociale ed una pesante distorsione delle regole, della correttezza e della 

trasparenza dei mercati, con particolare riferimento a quello delle gare e degli 

appalti pubblici. 

 

❖ SAN GIOVANNI DI DIO ha stabilito che la violazione di norme sul Sistema 

Anticorruzione costituisce grave inadempimento al rispetto delle regole 

aziendali e da corso, oltre che a conseguenze di natura penale e civile, 

all’irrogazione delle sanzioni previste nel sistema sanzionatorio aziendale 

adottato nel MOG ex D.Lgs. 231/2001. 

 
 

 

RCA 
 

 

L'organizzazione ha nominato un RESPONSABILE COMPLIANCE ANTICORRUZIONE cui 

poter indirizzare segnalazioni qualora si venga a conoscenza di violazioni del Sistema 

Anticorruzione, della Politica Anticorruzione, si situazioni rilevanti - o potenzialmente 

tali - riguardanti non conformità alla norma UNI ISO 37001. 

 

 

 

Tutela del Segnalante 

 

SAN GIOVANNI DI DIO mette a disposizione dei propri dipendenti canali dedicati 

per segnalare sospetti o violazioni di natura corruttiva: 

• Mediante comunicazione mail: fca@sangiovannididio.it 

• Mediante comunicazione scritta da inviare a mezzo posta 

all’indirizzo odv@sangiovannididio.it. 

 

L'identità del segnalante è protetta per legge. 

La SAN GIOVANNI DI DIO garantisce che nessun dipendente subirà sanzioni, 

licenziamenti o discriminazioni per aver segnalato in buona fede. 
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