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CONVOCAZIONE ASSEMBLEA GENERALE ORDINARIA E 

STRAORDINARIA DEI SOCI 
 

E' convocata l'assemblea generale ordinaria e straordinaria dei soci che si terrà 

presso la Sala Auditorium Camerale, ubicata in Foggia al viale Fortore (La 

cittadella dell’Economia), il giorno 27 aprile 2016, alle ore 06:00, in prima 

convocazione ovvero il giorno 28 aprile 2016, alle ore 16:00, in seconda 
convocazione, per discutere e deliberare sul seguente 

 

ORDINE DEL GIORNO 
 

Parte straordinaria 

a) Integrazione dell'oggetto sociale e conseguente modifica dell'art.5 del vigente statuto 

sociale mediante inserimento delle attività Cara e di gestione immigrati; 

b) modifica dell'art.22 del vigente statuto sociale: al punto 3 con abbassamento ad 8 gg del 

termine per la convocazione dell'assemblea; riformulazione del punto 5 in aderenza al 

dettato normativo dell'art.2539 c.c.;  riformulazione del punto 6 relativo ai quorum 

costitutivi e deliberativi; 

c) modifica dell'art.25 del vigente statuto sociale e sua riformulazione; 

 

Parte ordinaria 

a) Relazione dell'amministratore delegato in ordine al bilancio d'esercizio chiuso 

al 31 dicembre 2015 e breve cenno alle politiche aziendali di sviluppo; 

b) Lettura, esame ed approvazione del bilancio d'esercizio chiuso al 31 dicembre 

2015 e dei relativi documenti obbligatori allegati; definizione del risultato di 

esercizio: deliberazioni conseguenziali; 

c) Nomina del Collegio Sindacale e definizione del relativo compenso; 

d) Nomina del Consiglio di Amministrazione, previa determinazione del numero 

dei componenti; 

e) Nomina nuovo organismo di vigilanza ex Legge 231/2001 e determinazione 

del relativo compenso; 

f) Lettura, esame ed approvazione del nuovo regolamento interno per i soci-

lavoratori ex Legge 142/2001, art. 6; 

g) Lettura, esame ed approvazione del nuovo regolamento ex Legge 231/2001; 

h) Lettura ed illustrazione di atti e verbali di controllo e certificazione; 

i) Ratifica deliberazioni del Consiglio di amministrazione. 

È ammessa la delega a socio di tre altri soci.      

 

Il Presidente del Consiglio di Amministrazione 
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